
KIRKLARELİ ÜNİVERSİTESİ 

BABAESKİ MESLEK YÜKSEKOKULU 

2023 AKADEMİK PERSONEL DEĞERLENDİRME ANKETİ RAPORU 

Birim akademik personel memnuniyet anketimize toplam 15 akademisyenimiz katılmıştır. 
Akademik personel memnuniyet düzeyini ölçmek için 14 çoktan seçmeli ve 2 açık uçlu soru 
olmak üzere toplam 16 sorudan oluşan bir anket formu oluşturulmuştur. Anket sonuçları 
aşağıdaki gibidir. 

 

 

Şekil 1 Katılımcıların Cinsiyete Göre Dağılımı 

Şekil 1’e göre Katılımcıların % 33’ü kadın, %67’si erkektir. 

 

Tablo 1 Katılımcıların Birimde Hizmet Süresi Dağılımı 

Hizmet Yılı Kişi Sayısı Toplam İçindeki 
% 

1-5 yıl 3 20 

6-10 yıl 3 20 

11-15 yıl 9 60 

 

Katılımcıların %20’si 1-5 yıl arası, yine %20’si 6-10 yıl arası ve %60’ı ise 11-15 yıl arası 
birimde hizmet süresine sahiptir. 

 

33%

67%

Cinsiyet

Kadın

Erkek



Tablo 2 Katılımcıların Memnuniyet Düzeyleri 
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 Meslek Yüksekokulumuz hedef ve stratejileri hakkında bilgi sahibiyim.   1 0 0 3 11 4,53 
 Meslek Yüksekokulumuz içindeki bilgi / belge / görüş / görev vb. 
 taleplerin karşılanabilmesi için yeterli süre verilmektedir.   1 0 0 4 10 4,47 
 Yönetimce alınan kararlara akademisyenlerin katılımı sağlanır.   1 0 1 3 10 4,40 
 Meslek Yüksekokulumuzda düşüncelerimi ifade etmekte özgürüm.   1 0 0 4 10 4,47 
 Meslek Yüksekokulumuzda Yönetim Kurulu ve Yüksekokul Kurulu 
 kararlarından haberdar ediliyorum. Bölüm/anabilim dalındaki akademik kadro sayısı 
yeterlidir.   1 0 0 4 10 4,47 
 Birimimizdeki idari ve teknik kadro sayısı yeterlidir.   2 4 1 4 4 3,27 
 Üniversitemizdeki akademik yükseltme ölçütleri makuldür.   1 0 2 7 5 4,00 
 Meslek Yüksekokulumuzda akademik-idari personel arasındaki iş birliği yeterlidir.   1 0 0 4 10 4,47 
 Personel için fiziki ortam ve donanım yeterlidir.   2 3 2 5 3 3,27 
 Temizlik hizmetleri yeterlidir.   2 2 0 8 3 3,53 
 Yemekhane hizmeti yeterlidir   2 4 4 3 2 2,93 
 Meslek Yüksekokulu yönetimimin bana değer verildiğini hissediyorum.   1 0 0 3 10 4,40 
 Bu Meslek Yüksekokulu mensubu olmaktan memnunum.   1 0 0 3 11 4,53 
 Bu Meslek Yüksekokulunda çalıştığım için mutluyum   1 0 0 3 11 4,53 

GENEL ORTALAMA 
4,09 

 

Tablo 2’ye göre katılımcıların genel memnuniyet ortalamaları 4,09’dUr. Beş üzerinden 
hesaplanan bu ortalama memnuniyetin yüksek olduğu şeklinde Memnuniyetin diğer ifadelere 
göre düşük belirlendiği maddeler idari ve teknik kadro, fiziki ortam ve donanım, yemekhane 
hizmetlerinin yeterliliğine ilişkin olduğu görülmektedir. Bu veriler bize memnuniyetin orta 
düzeyde yer aldığı maddelerin fiziksel koşullara ilişkin olduğunu göstermektedir. 

 

DEĞERLENDİRME 

2023 Akademik Personel memnuniyet düzeylerinin fiziksel koşullar dışındaki ifadelerde 
yüksek olduğu tespit edilmiştir. Ayrıca veriler bir önceki yıl verileri ile karşılaştırıldığında;  

Genel memnuniyet ortalaması 4,02’den 4,09’a yükselmiştir. Bu yükseliş eğilimin devam 
ettirilebilmesi için fiziksel koşullara ilişkin iyileştirilme çalışmaları planlanacaktır. 

2022 yılında en yüksek memnuniyet oranına sahip ifadeler; “Meslek Yüksekokulumuz içindeki 
bilgi / belge / görüş / görev vb. taleplerin karşılanabilmesi için yeterli süre verilmektedir.”, “Bu 
Meslek Yüksekokulu mensubu olmaktan memnunum” ve “Bu Meslek Yüksekokulunda 



çalıştığım için mutluyum” şeklinde iken, 2023 yılı anket verilerine göre ide bu ifadelere 
“Meslek Yüksekokulumuz hedef ve stratejileri hakkında bilgi sahibiyim”, “Meslek 
Yüksekokulumuzda düşüncelerimi ifade etmekte özgürüm.” “Meslek Yüksekokulumuzda 
Yönetim Kurulu ve Yüksekokul Kurulu 
 kararlarından haberdar ediliyorum.” “Bölüm/anabilim dalındaki akademik kadro sayısı 
yeterlidir.” “Bu Meslek Yüksekokulu mensubu olmaktan memnunum,”   “Bu Meslek 
Yüksekokulunda çalıştığım için mutluyum”  ifadeleri de yüksek ortalama alarak eklenmiştir. 
Bu durum memnuniyetin maddeler bazında da arttığını göstermektedir. 

 

 

 

 

 


